LLiInHa MeHeXep, cynepBaiyopyyaapn 3opuyncaH
MEeHEe)XXMEHTUWUH XxeTenbep
— Management skills for New Managers l

X3H oponuox B3?
LLInH3a3p yanppax anbéaHg TOMUIOIACOH LUMH3 MEHEXEP, ax/iax aXXunTaH, cynepBan3opyya
XeTen6epuitH 30punTyya;:
e AXKMNTHaaC MeHeXepT aMXXUNTTan LWNIIHKNX
Yp AYHT3M xapunuax
BYT3aMXNUT HOMArAYYN3X KOYYMHI XUIX
AXWITHYYAbIHXaa YaaBapbIr 493LWLYYN3X3 4 YpaMLuyynax
MapraxximinH 6anx yp YagBapaa canxpyynax
Bartaa eepwuitH 6anp cyypua 3eB onnryynax
Yp OYHTaM WMnaBap raprant
3epusinnr yp AYHTIN WMNABIPIAX
Yanpanara 6010H 6arnnHxaa UTFIMIAT ONXK aBax
Llaraa yp AyHTan yguppax
Xypan yynasanTblH Yp AYHI eHAep 6annrax
e LWnHa youpanarbiH HUUTNAAr 10 angaaHaac 3ansicxmmx
OH3 xeTenbepuinr 6anryynnara A33p33 30XMOH H6alryynax acBa L@6H XYHUIAI MaHaixaac
OJIOH HUITIpA, 3apNacaH cypranTtag Xxampyynax 60/10MXXTOiA.

e AXWUNTHaac MeHexep 60/10X0/ Waapparaax yp
YyaZBapyyAblH Tasiaap OWIroNTTOM 600X

AXMNTHaaC MeHexepT y .
» LLInH3 MeHexep, cynepBai3opyyablH rapragar HUATIar

LWWIDKUX Hb
anpaaHyypgaac CapaMXKIIaxX
e AXWNTHYYAbIT Oy ypam 30pUITON 601roforT cypasnuax
e NTranuan Tepyynax, UTran XyH4sa31 Xys3ax apra samyyabir
TOLAOPXOMIOX
Separ xapunuaa 6ui e Depar xapusuaa TOrToox yun aBubIr gagnaraxyynax
60n1rox e XapwnuaH sinary 6anx aprbir 933MLUVK, 36pUSINIAT
LWNNOBIPNIAX
* YuH COTrannnH Tanapxasn UN3PXUNNSX aprbir XaparkKyynax
e Tecen TenesBnex ymn ABLbII XaP3aNKYY19X
LLInH3 MeHexXepumH e 30puUNro 60/0H XYN33NTUNT TOAOPXONIIK, TOLOPXOM
939MLUNX ECTON Yyxan onnryynax
yp YagBap e Yp AYHT3M yyn3anT Xunx ctpatern 6010BCpyynax

o Llaruir yp AyHTaM yaMpaax 3apumyyaTan apraH TaHUILax

e Axunpg aBax, Xanax Xyynb 3YWMH OpYHbl Tanaap Cyypb
M3 A13rTaM 60510X

e OC ryYMUaTraJIMH LWanTraaHyyabir oK, WWNABIPNIX apra
3aMbIl XapaNKyy1ax

e [YAUSTran camxpyynax KeydYuMHrminH apra 6apunbir
TOAOPXOMOX

e Yp AYHTON TYAUSTra/IMAH YHANrdd XUMAX YWN  SABUTaN
TaHunuax

AXunng aBax, KOYUYMHr
XUNX, FYALITraINnr
yanpAaax



